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Liebe Klassen- und Kurssprecherinnen,

liebe Klassen- und Kurssprecher,

das Schulgesetz ermoglicht es, sich in der Schulermit-
verantwortung (SMV) fir die Sache aller Schilerinnen
und Schiler an Eurer Schule zu engagieren. Fur Eure
Bereitschaft, als Vertreterinnen und Vertreter Eurer
Klasse bzw. Eures Kurses Verantwortung zu tberneh-

men, danke ich Euch daher ausdricklich.

Fur eine lebendige Schule ist die SMV wesentlich. Um-
so wichtiger ist mir, dass die Schulerinnen und Schuler
ihre Mitwirkungsrechte auch in diesen krisenhaften
Zeiten ausiuben konnen. Auf den Corona-Sonderseiten
des Kultusministeriums findet Ihr umfangreiche Infor-
mationen rund um das Thema COVID19 und Schule
sowie Antworten auf die hiufigsten Fragen zu den
Auswirtkungen der Pandemie auf das Bildungssystem

(https:/km-bw.de/Coronavirus). Fr mich ist selbst-

verstindlich, dass die regelmiflige Kommunikation
zwischen der Schulleitung, den Lehrkriften und Euch
als Schulervertreterinnen und Schilervertretern auch
unter den herausfordernden Bedingungen der

Corona-Pandemie fortgefihrt wird.

Diese Broschire soll Euch in der aktiven Schulermit-
wirkung unterstitzen. Sie enthilt aktuelle Informa-
tionen zu den rechtlichen Grundlagen wie auch
Antworten auf inhaltliche und organisatorische Fragen.
Zudem helfen Euch praktische Tipps und Hinweise,
Eure Aufgaben als Schulervertreterinnen und Schuler-

vertreter in der Schule wahrzunehmen.

Ich wiunsche Euch fur Eure SMV-Arbeit viel Freude
und Erfolg.

Dr. Susanne Eisenmann
Ministerin flir Kultus, Jugend und Sport, Baden-Wiirttemberg



Liebe Schiilerinnen
und Schiiler,

anlasslich deiner Wahl in die SMV mdchte auch ich dir ganz herzlich gratulieren.
In deiner Titigkeit als Klassen-, Kurs- oder Schilersprecher verfolgst du ein unabdingbares Ziel -
eine Bricke zwischen Lehrern und Eltern und der Schilerschaft zu bauen. Mit dieser auflerordent-
lich wichtigen Aufgabe bekommst du unweigerlich erste Berithrungen mit der Demokratie, denn die
SMV ist politischer als sie auf den ersten Blick vielleicht scheint. Sie trigt damit elementar zur poli-
tischen Bildung von allen Schilerinnen und Schulern bei.
Mit dem Amt als SMV-Mitglied hast du aber nicht nur die Méglichkeit als Bindeglied zwischen
Lehrern und Schiilern aufzutreten, sondern auch und gerade die Schule aktiv mitzugestalten. Da gibt
es zwar auch mal dicke Bretter, die gebohrt werden mussen, um die gemeinsamen Vorhaben zu
realisieren, aber ich mochte dich und deine Mitschiilerinnen und Mitschiiler mit aller Herzlichkeit
ermutigen, nicht den Glauben und schon gar nicht den Mut zu verlieren. Sollten einmal alle Stricke
reiflen, bieten wir dir und euch vom LSBR auch Unterstitzung an.
Gemeinsam mit dem Kultusministerium haben wir vom Landesschulerbeirat diese Infobroschure
erarbeitet, sodass auch dein SMV-Gremium bestmoglich bei seiner Arbeit unterstitzt wird. Diese
Infobroschure enthilt ausfihrliche Erklirungen zu den einzelnen Organen der SMV sowie nitzliche
Hinweise fir eure praktische Arbeit. Des Weiteren findet ihr umfangreiche Informatio-
nen Uber elementare Rechte und Mitwirkungs-
moglichkeiten.
Ich mochte noch ausdricklich den Landesschilerbeirat erwihnen. Wir sind
vereinfacht gesagt die SMV auf Landesebene. Zu bildungspolitischen
Fragen aller Art darfst du uns jeder Zeit kontaktieren. Schaue dir mal die
Infoseite uber den LSBR in dieser Broschtre an, besuche unsere Internet-
seite und unterstiitze uns dabei, Schilerinnen und Schiler auf Landesebe-
ne so gut als moglich zu vertreten.
Abschlieflend mochte ich dich fir deine kommenden Aufgaben ermutigen,
deine Stimme in der SMV zu nutzen und gemeinsam fir deine Schule
einzustehen. Denn gemeinsam erreicht man mehr als allein.
Ganz besonders wunsche ich dir ein erfolgreiches Schuljahr und freue mich, dich mal

personlich auf einer unserer Veranstaltungen kennenzulernen.

David Jung
Vorsitzender des 14. Landesschlilerbeirats Baden-W(irttemberg



Was ist ,Die SMV*/

SMV - WAS IST DENN DAS?

SMV ist eine Abkurzung und steht fir ,Schilermitver-
antwortung".

Dies bedeutet nicht, dass dort alle ,,Schiiler mit Ver-
antwortung” zusammenkommen, sondern es geht da-
rum, insbesondere uns Schulerinnen und Schulern ein
Stick ,Mitverantwortung” am schulischen Alltag und
seiner Gestaltung zu geben; das heifit konkret: auch

uns Schuler mitreden und mitentscheiden zu lassen!

Und tatsachlich hast du nun durch dein neues Amt so
etwas wie Verantwortung erhalten - nimlich die Ver-
antwortung dein Amt auch gut auszufihren und dich
fur deine Klasse einzusetzen. Schliefilich ist die SMV
die Interessenvertretung aller Schiler/innen deiner
Schule gegeniber der Schulleitung, der Lehrerschaft

und dem Elternbeirat.

Aber keine Sorge, du stehst hierbei nicht alleine da,
schliefilich gibt es die SMV; also noch viele andere, die
dich im Zweifelsfall unterstitzen und bestimmt auch

immer einen guten Rat fir dich haben.

SMV-STRUKTURUBERSICHT

Sind

Lehrer + Schulleitung vertreten > Schulkonferenz ‘vertreten

Kénnen Austausch
gewahlt

werden

Austausch

Unter-

Aber warum jetzt eigentlich SMV und was ist so
wichtig daran, dass wir uns als Schuler/innen darin
einmischen, wie unser Alltag in der Schule aussehen
soll und Projekte veranstalten, die uns am Herzen

liegen?

Eigentlich erklirt sich das schon fast von selbst.

Es ist nun mal tatsichlich so: Fast die meiste Zeit

des Tages verbringen wir an diesem Ort — namlich in
der Schule. Zudem wird diese auch gerade fir uns
Schiller/innen gemacht. Schliellich sollen wir hier alle
Fihigkeiten und Kompetenzen erlernen, die wir fir
unser spiteres Leben benotigen. Also ist es auch unser
gutes Recht, mitzuentscheiden, wie diese Schule
aussehen soll. Und genau dieses Recht erhalten wir
Schuler durch die SMV. Naturlich ist die SMV auch
eine Riesenchance fur alle von uns, die noch ein paar
mehr kreative Ideen haben, was man doch alles

machen konnte an Projekten und Veranstaltungen.

Dabei gilt laut Schulgesetz generell: Die SMV ist von
allen am Schulleben Beteiligten und den Schulauf-
sichtsbehoérden zu unterstitzen!

Dabher soll dir diese Infobroschtire auf den folgenden
Seiten dabei helfen, dich in deinem neuen Amt

zurechtzufinden.

Sind
Eltern

Sind vertreten

Verbindungslehrer

Ausschiisse

— » Schiilersprecher e <
e < o o

Wahlen

Wahlen ggf.

Klassen-/Kurssprecher

LSBR

A |Kénnen

gewahlt
werden

Herbsttagungen
BAG

Mitwirkung

Koénnen mitwirken

Wahlen ggf.

Schiilerinnen und Schiiler




Die SMV an deiner Schule

KLASSENSPRECHER/IN UND STELL-
VERTRETER/IN

Wahl

Spatestens bis zur 3. Unterrichtswoche wahlt eure

Klasse den Klassensprecher und seinen Stellvertreter.

In der Kursstufe werden Kurssprecher und Stellvertre-

ter am allgemeinbildenden Gymnasium in den Kursen

des Leistungs- und Basisfachs Deutsch und am beruf-

lichen Gymnasium im Profilfach gewahlt.

Bei der Wahl ist darauf zu achten, dass diese nach de

mokratischen Grundsitzen stattfindet. Dies bedeutet,

dass

¢ jeder Schiler wihlen und gewihlt werden kann;

e jeder Schuler eine Stimme hat, die er nach seinem
Willen vergeben kann;

e die Wahl geheim stattfindet.

Die SMV-Satzung an eurer Schule kann weitere Be-
stimmungen zum Wahlverfahren enthalten. Naheres

zur SMV-Satzung findet ihr auf der nichsten Seite!

Aufgaben

Als Klassensprecher/in habt ihr folgende Aufgaben:

e Die Interessen der Schiiler der Klasse vertreten;

¢ Anregungen, Vorschlige, Winsche, Beschwerden
und Kritik einzelner Schiler/innen oder der ganzen
Klasse an Lehrkrifte, Schulleitung oder Elternver-
treter/innen weitergeben;

e die Klassenschulerversammlung leiten und sie ein-
berufen;

e an den Sitzungen des Schulerrats teilnehmen und
die Klasse dariber informieren (hierzu kénnt ihr
mit Zustimmung der jeweiligen Lehrkraft auch
einen Teil einer Unterrichtsstunde in Anspruch
nehmen);

¢ bei Aufgaben mitwirken, die der Schilerrat sich
selber stellt (z. B. eigene Veranstaltungen und Pro-

jekte);

* zu geeigneten Punkten an Klassenpflegschafts-
sitzungen (Elternabenden) teilnehmen (zu solchen
Themen seid ihr vom Klasseneltern-

vertreter einzuladen).

DIE KLASSENSCHULERVERSAMMLUNG

In jedem Schulhalbjahr stehen euch als Klassen- bzw.

Kurssprechern zwei Stunden zur Verfigung, um in

eurer Klassen bzw. eurem Kurs folgende Anliegen zu

besprechen:

e Wahl der Klassen- bzw. Kurssprecher;

e Beschwerden und Einwande;

¢ SMV-Themen;

¢ Anregungen, Vorschlige und Winsche in Bezug auf
Schulleben und Unterricht;

e weitere Fragen der Klasse.

In 5 Schritten zur Klassenschiilerversammlung

Themen sammeln

Anliegen bei Klassenlehrkraft
vortragen und begrliinden

Termin vereinbaren

Durchfihren und leiten

Ergebnisse festhalten



DER SCHULERRAT

Der Schulerrat setzt sich aus allen Klassen- und Kurs-
sprechern sowie dem Schilersprecher und seinen
Stellvertretern zusammen. An allen weiterfihrenden
Schulen aufler den beruflichen Schulen sind weiterhin
die stellvertretenden Klassen- bzw. Kurssprecher/
innen Mitglieder des Schulerrats. Der Schulerrat soll
spitestens in der finften Unterrichtswoche erstmals
zusammentreten.

Der Schulersprecher lidt euch zu den Sitzungen des
Schilerrats, die oft auch als SMV-Sitzungen bezeichnet
werden, ein und leitet diese. Bei diesen Sitzungen
werden Fragen und Angelegenheiten, die die SMV-
Arbeit, die Schiiler/innen, die Schule und den
Unterricht betreffen, besprochen. Gelegentlich wird
auch ber bestimmte Angelegenheiten abgestimmt.
Auflerdem informiert die Schulleitung euch als

Schilerrat Uber alle wichtigen schulische Themen.

Schilersprecher >

(Team)

&

Schiilerrat

Klassen-
sprecher ® ®

B

P
E

B

Und last but not least: Der Schulerrat wahlt den oder
die Verbindungslehrkrifte! Die Verbindungslehrer/
innen beraten und unterstitzen die SMV bei ihrer
Arbeit. Deshalb werden sie auch zu den Sitzungen des

Schulerrats eingeladen.

SATZUNG DER SMV

Der Schulerrat etldsst im Rahmen der gesetzlichen
Regelungen eine eigene Satzung, in der er seine
Arbeitsweise regelt. Darin bestimmt er beispielsweise
das Wahlverfahren fir die zu wihlenden Amter und
niheres zur Ausschussarbeit oder zu den beratenden
Teilnehmern. Um der SMV die Arbeit zu erleichtern,

hat der LSBR eine Mustersatzung erstellt.

Ihr findet die Mustersatzung auf
www.lsbr.de/smv/smv-publikationen
zum Herunterladen.

Verbindungs-
lehrer (1-3)

Beratende
Teilnehmer

o


http://www.lsbr.de/smv/smv-publikationen

SCHULERMITVERANTWORTUNG

Einladung zur SMV-Sitzung

Liebe Mitglieder des Schulerrats,
liebe Schilerinnen und Schiller,

hiermit lade ich euch recht herzlich zu unserer nachsten SMV-Sitzung ein

am Mittwoch, den 2. Dezember 2020,
2. Stunde,
im Raum 118.

Fur die Sitzung ist folgende Tagesordnung vorgesehen:
TOP 1. BegruBung durch die Schiilersprecherin

TOP 2. Bericht der Schiilersprecherin und der Stellvertreter
a) Gesprach mit der Schulleitung
b) Bericht Gber die Schulkonferenz

TOP 3. SMV-Aktivitiaten auf Klassenebene
a) Bericht der Verbindungslehrer
b) Austausch und Diskussion
¢) Abstimmung: Empfehlungen des Schilerrates

TOP 4. Info zum Thema ,,Maskenpflicht“ durch den Schulleiter
TOP 5. Sonstiges

a) Aktuelles, Fragen
b) Zeitplan fur die nachsten Sitzungen

Wir freuen uns auf euer Kommen,
Beste Griilke

Das Schulersprecherteam

Die Mustereinladung sowie weitere Vorlagen und Handreichungen flir eine erfolgreiche
SMV-Sitzung findet ihr auf www.Isbr.de/smv/smv-publikationen zum Herunterladen.
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Schiilersprecher/in,

Stellvertreter/innen und deren Team

AUFGABEN

Der Schilersprecher vertritt die Interessen aller Schi-
ler der Schule beispielsweise gegeniiber den Lehrkraf-
ten, der Schulleitung, den Eltern und dem Landes-
schilerbeirat (LSBR). Auflerdem beruft er den Schu-
lerrat ein, leitet diesen und ist verantwortlich fur die
Durchfithrung seiner Beschlusse. Er halt Kontakt zur
Schulleitung und tauscht sich mit dieser und dem
Verbindungslehrer in der Regel monatlich aber alles
Wichtige aus. Auflerdem trigt der Schilersprecher der
Schulleitung Winsche und Beschwerden der Schuler/
innen vor.

Schulersprecher/in und seine/ihre Stellvertreter/in
sind in der Regel gleichberechtigt und kénnen die
Aufgaben auch im Team erledigen. Nur in wenigen
Ausnahmefillen hat der erste Schilersprecher be-
sondere Aufgaben. So ist dieser automatisch Mitglied
der Schulkonferenz und besitzt das aktive Wahlrecht
bei der Wahl der Mitglieder des Landesschulerbeirats.

Schiilersprecher
und seinTeam

/\ Interessenvertretung

Stehen an
der Spitze

Schiilerrat

.
.
L)
9
[
.
L)
9
.
.

WAHLVERFAHREN

1. Wer darf wéhlen?

Der Schulersprecher und seine Stellvertreter werden
vom Schulerrat am Anfang des Schuljahrs (spatestens
in der 7. Unterrichtswoche) nach demokratischen
Grundsitzen gewihlt. Alternativ kann die SMV-Sat-
zung der jeweiligen Schule vorsehen, dass der Schu-
lersprecher und ein Stellvertreter von allen Schilern

direkt gewdhlt werden.

2. Wer kann gewahlt werden?

Zum Schiilersprecher/zur Schilersprecherin kann sich
jeder/jede Schiler/in einer Schule aufstellen lassen,
egal ob Mitglied des Schulerrats oder nicht. Die SMV-
Satzung kann das Gleiche flr eine/n seiner/ihrer Stell-
vertreter/in vorsehen. Die Gewihlten sind automa-

tisch Mitglieder des Schulerrats.

Bsp. durch monatlichen
Austausch mit der Schulleitung

Bsp. durch Teilnahme
an Konferenzen

Bsp. durch Teilnahme an
der Elternbeiratssitzung

Bsp. durch Teilnahme an LSBR
Veranstaltungen/Wahlen



Die Schulkonferenz:
Eltern, Lehrkrifte und Schiiler

MITGLIEDER

Die Schulkonferenz ist der ,runde Tisch® der Schule
und setzt sich somit aus Vertretern von Lehrkriften,
Eltern und Schulern zusammen, die jeweils vier Ver-
treter in das Gremium entsenden. Wie der Schulleiter
und der Elternbeiratsvorsitzende ist der Schiler-
sprecher kraft Amtes Mitglied in der Schulkonferenz.
Die Zusammensetzung der Schulkonferenz kann
jedoch je nach Schulart und Schulgréfie variieren

(z. B. kommen bei den Berufsschulen noch vier Ver-
treter/innen hinzu, die fur die Berufserziehung der
Schiler mitverantwortlich sind). Die Verbindungslehr-
krifte konnen im Ubrigen bei SMV-Angelegenheiten

mit beratender Stimme an den Sitzungen teilnehmen.

AUFGABEN

Die Schulkonferenz hat férmliche Entscheidungs-,
Anhorungs- und Mitbestimmungsrechte in grund-
legenden Fragen. So entscheidet sie beispielsweise
dartber, wann die 1. Stunde beginnt oder erteilt ihr
Einverstindnis fir eine neue Schul- und Haus-

ordnung - also zu den Regeln innerhalb der Schule.

Schiilersprecher

10

Zudem ist sie bei der Besetzung der Schulleitungs-
stelle beteiligt. Bei Beschlussen der Lehrkrafte zu
allgemeinen Fragen der Erziehung und des Unter-

richts ist das Gremium ebenfalls anzuhodren.

WAHL

Da der Schilersprecher kraft Amtes Mitglied in der
Schulkonferenz ist, werden die weiteren drei Vertreter
am Anfang des Schuljahrs vom Schilerrat aus seiner
Mitte in einer demokratischen Wahl gewihlt. Sie

konnen auch nur vom Schilerrat abberufen werden.

In die Schulkonferenz gewihlt werden durfen aller-
dings nur Mitglieder des Schulerrats ab der 7. Klasse.
Naheres zur Wahl der Vertreter/innen und Stellvertre-
ter/innen kann der Schilerrat in der SMV-Satzung

gesondert festlegen.

Lehrer
Schiiler

Schulleiter als
Vorsitzender

Elternbeirats-
vorsitzender
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Mannheim Schiiler-
netzwerk Mannheim

Karlsruhe Arbeitskreis
Karlsruher Schilervertreter (AKS)

Pforzheim Gesamtschiiler-
§ rat Pforzheim (GSP)

Rastatt/Baden-Baden
Regionale Arbeitsgemeinschaft
Rastatt/Baden-Baden (RAG)

Reutlingen
) - L] Reutlinger SMV
Freudenstadt Tabingen
Stadtschiilerrat »das Kollektiv” Um ¢
Freudenstadt Stadtschilerrat Ulm
' Freiburg

Stadtschilerrat

Freiburg

9 Konstanz Konstanzer
Schiilerparlament

Die SMV auf regionaler Ebene

BAG-SITZUNGEN, HERBSTTAGUNGEN &
REGIONALTAGUNGEN

Um der SMV besseres Arbeiten zu ermoglichen,
bestellt das Zentrum fur Schulqualitit und Lehrerbil-
dung Lehrkrifte zu SMV-Beauftragten, die die SMV-
Aktivititen in einer Region fordern, etwa indem sie
Informationen bereitstellen sowie Seminare fur
Schilersprecher/innen und Verbindungslehrkrifte
anbieten.

Im Rahmen dieser Fortbildungen werden SMV-
Themen und Konzepte fir eine erfolgversprechende
Arbeit an der eigenen Schule erarbeitet, erortert und

diskutiert.

Die Regionalstellen des ZSL informieren die
Schulen, welche Veranstaltungen in Prisenz im

Schuljahr 2020/2021 angeboten werden.

Eure Schule erhilt zu diesen Veranstaltungen noch-

mals eine gesonderte Einladung.

REGIONALE SCHULERVERNETZUNG (RSV)

In einigen Stidten und Regionen haben sich die
Schilersprecher/innen auf regionaler Ebene zwischen
den Schulen vernetzt, tauschen sich aus und fihren
gemeinsam Projekte durch. Wenn auch ihr Lust habt,
eine regionale Schilervernetzungsgruppe zu grinden
oder nicht wisst, wer der Ansprechpartner far die
regionale Schulervernetzung bei euch vor Ort ist, hilft

euch der Landesschulerbeirat gerne weiter.

Alle Infos zu RSVen findest zu
auch unter: www.Isbr.de/rsv



http://www.lsbr.de/rsv

Die SMYV auf Landesebene:
Der Landesschiilerbeirat (LSBR)

WAS IST DER LANDESSCHULERBEIRAT?

Wie die SMV an eurer Schule ist der Landesschuler-
beirat (LSBR) die demokratisch gewihlte Vertretung
der Schuler/innen in ganz Baden-Wiirttemberg.

Die Amtszeit des 13. Landesschulerbeirats begann am
1. April 2018 und endet am 31. Mérz 2020. Das heifit:
in diesem Schuljahr finden wieder Wahlen statt, mehr

dazu auf Seite 16.

AUFGABEN

Interessenvertretung

Der Landesschulerbeirat setzt sich fir die Interessen
und Anliegen der 1,5 Millionen Schiler/innen gegen-
tiber der Offentlichkeit und anderen Akteuren der
Bildungspolitik ein (wie z. B. den Landtagsabgeordne-
ten, dem Landeselternbeirat, dem Landesschulbeirat,

den Gewerkschaften usw.).

Beratungsfunktion
Der Landesschilerbeirat vertritt die Anliegen der

Schiler/innen gegentuber dem Kultusministerium.

Hierzu kann er dem Ministerium Vorschlige und
Anregungen unterbreiten. Auflerdem ist er bei allen
bildungspolitischen Anderungen (wie z.B. Informatik-
unterricht, neue Oberstufe am allgemein bildenden
und beruflichen Gymnasium) durch ein Anhoérungs-
verfahren eingebunden. Er darf somit zu jeder
schulpolitischen Anderung Stellung beziehen, also

dazu seine Meinung duflern.

Begleiten der SMV-Arbeit

Der Landesschilerbeirat begleitet dartiber hinaus die
landesweite SMV-Arbeit der Schulen durch die regel-
miflige Teilnahme an den SMV- und Regionaltagun-
gen sowie durch die Bereitstellung von entsprechen-
den Unterlagen. Auflerdem veranstaltet der Landes-
schulerbeirat alle zwei Jahre den Landesschiler-
kongress und flhrt viele weitere Themenveranstaltun-
gen, Projekte und Fortbildungsveranstaltungen durch.
Er leistet damit einen Beitrag zur Weiterentwicklung

der SMV-Arbeit.



SO WIRKT DER LSBR BEI POLITISCHEN PROZESSEN MIT

Die Kultusministerin beschlief3t, dass sie das

bestehende Schulgesetz andern oder eine
andere Vorschrift neu erlassen méchte, um
etwas an den Schulen im Land zu verandern. 4—

— g

® e

-
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Die Mitarbeiter/innen des Kultusministe-
>

riums arbeiten dann einen Entwurf fur
das Gesetz aus.

71
-

Die Mitarbeiter/innen bitten nun den
_’ LSBR sowie die anderen Beratungs-
gremien darum, ihre Meinung zu dem
erarbeiteten Entwurf zu aulRern.

QX

v > 1 N
Die Mitglieder des LSBR beraten liber den

Entwurf, stimmen Uber ihre Position ab und
teilen in Form einer Stellungnahme der
Ministerin und den Mitarbeitern mit, was sie
tber den Entwurf denken.

Die Kultusministerin sowie die Mitarbeiter/
innen nehmen unter Bertlicksichtigung der
Stellungnahme des LSBR gegebenenfalls
letzte Anderungen vor und bringen den
Gesetzentwurf in den Landtag ein.

(2§

Die Landtagsabgeordenten beraten nun Gber
den Gesetzentwurf. Dabei lesen und beriick-
sichtigen sie natrlich auch die Stellungnah-
me des LSBR. Im Anschluss an die Beratung
wird das Gesetz vom Landtag (falls etwas
vorliegt - mit Anderungen) beschlossen.

Das Gesetz wird durch den Ministerprasi-
denten ausgefertigt und tritt in Kraft. Die
darin enthaltenen schulischen Vorschriften
miissen nun umgesetzt werden, was auch
Auswirkungen fiir die Schulerinnen und
Schiiler im Land hat.
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ZUSAMMENSETZUNG DES LSBR

Der LSBR besteht aus 30 Mitgliedern und
ebenso vielen Stellvertretern. Aus den vier
Regierungsprasidien sind jeweils alle Schul-

arten (mit Ausnahme der Grundschulen)

7 Schulartengruppen

Werkrealschule und Hauptschule

Realschule

Gymnasium

Gemeinschaftsschule

vertreten. Zum LSBR gehoren auch zwei
Mitglieder und zwei Stellvertreter der
staatlich anerkannten Ersatzschulen

(Schulen in freier Tragerschaft).

Berufsschule, Berufsfachschule und Fachschule

Berufskolleg, Berufsoberschule und berufl. Gymnasium

Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum

14 Vertreter aus jedem RP

\
Mannheim ¢ Mosbach Tauberbischofsheim

Heidelberg * sKiinzelsau

RB Karlsruhe

Baden- v
Baden'? Pforzheim .RB Stuttgart

() N -
] 9Schwabisch Hall

Géppir:gen ¥ Heidenheim
) @ 9Reutlingen
Offenbur ’
g 'Balingen Ulm
Rottweil ¢  RBTiibingen
RB Freiburg ¢ ) 9Biberach
° Villingen-  Sigmaringen
Schwenningen
" )
Lorrach Ravensburg
¥ Waldshut

-+

Schulen in freier
Tragerschaft

4 Regierungs-
bezirke

Karlsruhe
Freiburg
Stuttgart
Tibingen

Landesschiilerbeirat

7 x 4 + 2 = 30 ordentliche Mitglieder

7 x 4 + 2 = 30 stellvertretende Mitglieder

60 Mitglieder




COL_LABS

Wenn jemand die Welt retten muss, dann sind das wir
jungen Menschen mit kreativen, engagierten Kopfen
und spannenden Ideen. Daher haben wir uns als LSBR
vorgenommen, euch Schuler im Rahmen unserer Ver-
anstaltungsreihe col_labs fir zukunftstrachtiges Han-
deln zu sensibilisieren. Bei den dreitagigen Tagungen
erwarten euch interessante Inputs von renommierten
Experten aus der Praxis sowie die Moglichkeit, andere
junge Menschen kennenzulernen und euch mit ihnen

auszutauschen.

Jedoch geht es nicht darum, nur tber Verinderungs-
moglichkeiten nachzudenken, sondern ihr konnt eure
Eindricke und Ideen in Taten verwandeln. Wir geben
euch wihrend der Tagung die wichtigsten Basics fur
erfolgreiches Projektmanagement an die Hand und
fordern euer nachhaltiges Projekt oder eure Initiative
uber die Tagung hinaus. Das Beste daran ist, dass es

fur euch komplett kostenfrei ist.

WIR MACHT SCHULE

Fur uns Schuler/innen ist Schule ein Lebensraum, der
voller Wissen und Bildung steckt, aber nattrlich auch
voller Moglichkeiten, diesen zu gestalten.

Gerade durch das Programm ,WIR macht Schule®
wollen wir als LSBR Schuler/innen unterstitzen und
befdhigen, an ihrer Schule eigene Aktionen, Projekte
und Angebote umzusetzen, um diesen Lebensraum
nach ihren Vorstellungen gestalten zu koénnen. Dabei
helfen wir euch, wie ihr eure Idee an der Schule in
die Tat umsetzen kénnt.

Dariber hinaus will ,WIR macht Schule“ auch das
vielfiltige Engagement von Schilern sichtbar machen
und aufzeigen, dass man wirklich etwas verindern

kann, wenn man zusammenarbeitet.

[m]:- [=]

Informationen zu col_labs und WIR
macht Schule findet Ihr unter
www.lsbr.de/events!
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WARUM ENGAGIERE ICH MICH IN DER SMV UND IM LSBR?

Ich finde wir sollten die Stimme nutzen, die uns als Schuler
durch die SMV gegeben wird. So kdnnen wir durch
Engagement und Motivation unsere Anliegen in unserem
Schulalltag umsetzen und dadurch Besserungen in der
Bildungspolitik aus Schilerperspektive erreichen.

Julia Schéfer, Vertreterin der allg. Bildenden Gymnasien
RP Karlsruhe

In den LSBR reingewihlt zu werden, ist auf den ersten Blick ein
Erfolg, der zur personlichen Entwicklung fihrt. An oberster Stelle
steht allerdings die Zusammenarbeit und die Freude an der
Umsetzung unserer Ideen, die uns dazu bringen, die Schuler
BaWus moglichst gut und vielfaltig zu vertreten.

Stefan Slavov, Vertreter der Realschulen RP Karlsruhe

Ich engagiere mich in der SMV, weil es wichtig ist, dass wir
Schiler und Schilerinnen von der Politik gehért werden,
denn wir haben eine Stimme, die auch beachtet werden und
Gewicht haben sollte.

Diana Nezambadi, Vertreterin der Gemeinschaftsschulen

RP Tibingen

Ich bin in der SMV und im LSBR, um meinen Mitschulerinnen und
Mitschulern zu zeigen, dass man auch als Schiler eine Stimme haben
kann, die gehort wird und man sich auch tberall mit einbringen kann.
Zudem lernt man auch was es heifit Verantwortung fir Projekte zu
libernehmen, was einem auch nach der SMV Zeit weiterhilft.

Lennard Indlekofer, Vertreter der BS/BFS/FS RP Stuttgart




»Die Arbeit in der SMV ist aus meiner Sicht deswegen relevant,
weil Schulern dadurch die Chance gegeben wird an der Gestaltung
des Schulalltags aktiv mitzuwirken und Winsche und Bedurfnisse
anzusprechen und gegebenenfalls zu verindern.

Luca Zimmermann, Vertreter Berufliche Gymnasien RP Freiburg

»Engagieren tue ich mich, weil es mir unheimlich Spafl macht
und ich mich gerne fur Interessen und Winsche andere
einsetze! Unsere SMV ist einzigartig, weil wir uns alle auf
einer Augenhohe begegnen und immer top motiviert sind.”

Jan-Luca Schmid, Vertreter Schulen in freier Trdgerschaft

»Die SMV in Baden-Wirttemberg hat die Moglichkeit bei den
Gestaltungsprozessen innerhalb ihrer Schule mitzubestimmen.
Dabei muss sie bereit sein ihre Rechte einzufordern, Verantwor-
tung zu ibernehmen und auch Misserfolge zu ertragen.

Die Partizipation, die sich viele winschen, kann nicht von oben
herab diktiert werden, sie muss konstant eingefordert werden und
die Schuler missen auch beweisen, dass sie diese Partizipation
verdient haben. Fur mich bedeutet Engagement in der SMV, dass
man Verantwortung ibernimmt und teilweise undankbare Arbeit
erledigt, damit die Stimme der Schilerschaft gehort wird.”

Kevin Miller, Vertreter Allg. Gym RP Freiburg

Ich finde die SMV sehr wichtig, da jeder seine eigenen Ideen

einbringen kann, Schiler*innen kénnen ihre Meinung sagen.

Auch wenn es um Fragen geht und andere Sachen, sollten die
Schiler*innen mitbestimmen durfen.

Katharina Wellenstein, Vertreterin der sonderpéddagogischen
Bildungs- und Beratungszentren RP Stuttgart
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SMV — Aufgaben und Rechte

Die SMV ist von allen am Schulleben Beteiligten
und den Schulaufsichtsbehérden zu unterstitzen
(§ 62 Abs. 3 Schulgesetz - im Folgenden abgekiirzt
mit ,SchG®).

. Die SMV ist Sache aller Schiler der gesamten

Schule (§ 7 Abs. 1 SMV-Verordnung - im Folgenden
abgekurzt mit ,SMV-VO®).

. Die SMV und ihre Organe stellen sich ihre Auf-

gaben selbst, soweit sie nicht durch das Schulgesetz
und die SMV-Verordnung festgelegt sind; hierzu

zihlt die Aufgabe der Schilervertreter, die sich aus
dem Schulleben ergebenden Interessen der Schuler

zu vertreten (§ 7 Abs. 2 SMV-VO).

.Der SMV ist Gelegenheit zu geben, in allen dafir

geeigneten Aufgabenbereichen der Schule mitzu-

arbeiten (§ 7 Abs. 3 SMV-VO).

. Die Schilervertreter haben ein Anhérungs- und

Vorschlagsrecht in Bezug auf Anregungen und
Wunsche einzelner Schuler, Klassen bzw. Kurse
oder der Schilerschaft insgesamt (§ 10 Abs. 1
SMV-VO).

6. Die Schulervertreter haben ein Beschwerderecht

(§ 10 Abs. 1 SMV-VO).

7. Die Schulervertreter haben auf Wunsch einzelner
Schiler ein Vermittlungs- und Vertretungsrecht

(§ 10 Abs. 2 SMV-VO).

8. Der Schulleiter sorgt im Rahmen des Moglichen
dafur, dass fur SMV-Veranstaltungen geeignete Riu-
me und fir die SMV-Arbeit die erforderliche Zeit
zur Verfligung stehen (§ 11 Abs. 1 SMV-VO).

9. Der Schulleiter unterrichtet die SMV uber schuli-
sche Angelegenheiten von allgemeiner Bedeutung

(Informationsrecht, § 11 Abs. 2 SMV-VO).

10. Schulleiter, Verbindungslehrer und Schuler-
sprecher treffen sich zu regelmafigen Informa-
tionsgesprachen, die im Allgemeinen monatlich

stattfinden sollen (§ 11 Abs. 3 SMV-VO).



http://www.landesrecht-bw.de

Hiutige Rechtsfragen

Darf die Lehrkraft das Handy wegnehmen?
Gemif § 23 Absatz 2 Satz 1 SchG ist die Schule be-
rechtigt, die zur Aufrechterhaltung der Ordnung des
Schulbetriebs erforderlichen Mafinahmen zu treffen.
Das heifit: Wird mit der Nutzung des Handys gegen
die Schulordnung verstoflen, darf es eingezogen wer-
den. Am Ende des Schultages muss es aber wieder
ausgehandigt werden. Genaueres regelt die Schul-
ordnung - und auf die kénnen die Schuler tber die

Schulkonferenz durchaus Einfluss nehmen.

Wie viele Klassenarbeiten diirfen an einem
Tag/in einer Woche geschrieben werden?
Nach § 8 Abs. 3 der NVO darf je Tag nur eine
Klassenarbeit geschrieben werden und pro Woche
maximal drei. Jedoch darf in Ausnahmefillen von

dieser Regelung abgewichen werden.

Darf die Lehrkraft verbieten auf die Toilette

zu gehen?

Ja, es liegt in der padagogischen Verantwortung der
Lehrkraft (§ 38 Abs. 6 SchG), iber den Gang zur
Toilette wihrend des Unterrichts zu entscheiden.
Wie immer muss aber die Entscheidung im Einzelfall

verhiltnismaflig sein.

Beendet das Klingeln oder die Lehrkraft den
Unterricht?

Die Lehrkraft beendet den Unterricht (§ 38 Absatz 6
SchG).

Ab wann gibt es ,Hitzefrei“?

Die Schulleitungen entscheiden, ob sie ,Hitzefrei®
geben. Entscheidend ist dabei das korperliche Wohl
der Schiler unter Bertcksichtigung der konkreten
ortlichen Verhaltnisse. Dabei sind z.B. Betreuungs-
fragen zu kliren, wenn Schuler aus dem Umland
kommen und bei ,Hitzefrei“ nicht einfach nach Hause
fahren konnen. Das Thema ,Hitzefrei sollte in der
Schulkonferenz beraten werden, um die Interessen der

Schuler und Eltern angemessen zu bertcksichtigen.

Kann ich verlangen, dass meine SMV-Tatigkeit
im Zeugnis vermerkt wird?

Das erfolgt bereits von Seiten der Schule. Nur wer
keinen Eintrag will, muss das sagen. Das gilt fur die
gewihlten Schulervertreter (= Glossar) und fur die
Schiuler, die sonst in der SMV aktiv waren. Die ,sonst
Aktiven konnen von der SMV vorgeschlagen werden.

Nibheres findet ihr in § 1 Absatz 5 SMV-VO.

Was ist in der Schule wegen COVID19 zu
beachten?

Auf den Corona-Sonderseiten des Kultusministeriums
findet Ihr umfangreiche Informationen rund um das
Thema COVID19 und Schule sowie Antworten auf
die haufigsten Fragen zu den Auswirkungen der Pan-
demie auf das Bildungssystem (https://km-bw.de/

Coronavirus).
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Wichtige Kontaktdaten

Regionalstelle Freiburg
SMV-Referent

SMV-Beauftragte fir Haupt-, Werkreal-, Real-,
Gemeinschaftsschulen und Sonderpidagogische
Bildungs- und Beratungszentren

SMV-Beauftragte fir allgemein bildende

Gymnasien

SMV-Beauftragte fur berufliche Schulen

Regionalstellen Karlsruhe und Mannheim

SMV-Referent

SMV-Beauftragter fur Haupt-, Werkreal-,
Gemeinschaftsschulen und Sonder-
padagogische Bildungs- und Beratungs-

zentren
SMV-Beauftragte fur Realschulen

SMV-Beauftragter fur allgemein bildende

Gymnasien

SMV-Beauftragter fur berufliche Schulen

Peter Rauls

Dejan Mihajlovi¢
Nora Werth

Sabine Kok
David Pomp

Ada Duwel
Julia Kopfermann

N.N.

Oliver Balle

Julia Kraus

Thomas Heckmann

Thomas Weber

Regionalstellen Stuttgart und Schwabisch Gmind

SMV-Referentin

SMV-Beauftragte fur Haupt- Werkreal-, Real-,
Gemeinschaftsschulen und Sonderpidagogische
Bildungs- und Beratungszentren

SMV-Beauftragte fur allgemein bildende

Gymnasien

SMV-Beauftragte fur berufliche Schulen
Regionalstelle Tiibingen
SMV-Referentin

SMV-Beauftragte fir Haupt-, Werkreal-, Real-,
Gemeinschaftsschulen und
Sonderpadagogische Bildungs- und Beratungs-

zentren

SMV-Beauftragte fur allgemein bildende

Gymnasien

SMV-Beauftragte fur berufliche Schulen

Monika Beck

Sina Chaker
Markus Roth

Jan Pelka
N.N.

Johannes Veil

Katja Hoffmann

Erich Dietrich
Tomas Mittelbach
Matthias Sewtz

Gerlind Ady
Stella Wagner

Christine Elwert

peter.rauls@zsl-rs-fr.kv.bwl.de

dejan.mihajlovic@smv-bw.de

nora.werth@smv-bw.de
sabine.kok(@smv-bw.de

david.pomp@smv-bw.de

ada.duewel@smv-bw.de
julia.kopfermann@smv-bw.de

balle.smv(@web.de

uhland.smv(@gmail.com

heckmann.smv(@t-online.de

thomas.weber@zsl-rska.de

monika.beck@zsl-rs-s.kv.bwl.de
sina.chaker@zsl-rss.de
markus.roth@zsl-rsgd.de

jan.pelka@zsl-rsgd.de

johannes.veil@zsl-rss.de

katja.hoffmann@zsl-rs-tue kv.bwl.de

erich.dietrich@zsl-rstue.de
tomas.mittelbach@zsl-rstue.de
matthias.sewtz(@zsl-rstue.de

gerlind.ady@zsl-rstue.de

stella.wagner@zsl-rstue.de

christine.elwert@zsl-rstue.de

Die wichtigsten Kontaktdaten
findest du auch immer
unter www.lsbr.de/kontaktdaten
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mailto:dejan.mihajlovic@smv-bw.de
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BEGRIFF BEDEUTUNG

allgemein
bildende
Schulen

allgemeine
Schulen

BAG

berufliche
Schulen

BFS

BG

BK

BNE
BOS

BS

BSK
col_labs

E-Niveau
ggf.
GLK
G-Niveau

GMS

GO
GTS
GS
Gym

Herbst-
tagung

HS
IBBW
JuHe

Klassen-
schiilerver-
sammlung

KM

KMK

Kursschiiler-
versammlung

LEB
LSB
LSBR
LSK
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Glossar

Sammelbezeichnung fir Grundschule und
weiterfiihrende Schulen

alle Schulen aufer SBBZ

Bezirksarbeitsgemeinschaft (SMV-Tagung bzw.
SMV-Fortbildung)

Sammelbezeichnung fir BG, BK, BFS, BS und FS

Berufsfachschule

Berufliches Gymnasium
Berufskolleg

Bildung fir nachhaltige Entwicklung
Berufsoberschule

Berufsschule
Bundesschulerkonferenz

Veranstaltungsreihe zum Thema ,,Bildung fir
nachhaltige Entwicklung”

erweitertes Niveau (fihrt zur Hochschulreife )
gegebenenfalls (nur soweit es tatsachlich vorliegt)
Gesamtlehrerkonferenz

grundlegendes Niveau (fihrt zum Hauptschulab-
schluss und nach einer Phase der Vertiefung zum
Werkrealschulabschluss)

Gemeinschaftsschule (Sekundarstufe 1, ggf. mit
gymnasialer Oberstufe)

Geschéaftsordnung
Ganztagsschule

Grundschule

(allgemein bildendes) Gymnasium
siehe BAG

Hauptschule
Institut fir Bildungsanalysen Baden-Wiirttemberg
Jugendherberge

alle Schilerinnen und Schiler einer Klasse;
wahlt den Klassensprecher und seinen Stell-
vertreter

Ministerium far Kultus, Jugend und Sport
(Kultusministerium)

Kultusministerkonferenz

alle Schilerinnen und Schuler eines Kurses im
Leistungs- oder Basisfach Deutsch (Gym), alle
Schilerinnen und Schler eines Kurses im
Profilfach (BG); wahlt den Kurssprecher und
seinen Stellvertreter

Landeselternbeirat
Landesschulbeirat
Landesschlerbeirat
Landesschulerkongress

BEGRIFF BEDEUTUNG

MdB

MdL
M-Niveau
NVO
Primarstufe
RP

RPF
RPK
RPS
RPT
RS
RSV
SBBZ

SchG
SchifT
Schilerrat

Schiiler-
sprecher

Schiiler-
vertreter

Sek |

Sek Il
sSMV
SMV-Organe

SMV-
Satzung

SMV-VO
SSA

Stv.
TO
TOP

Verbindungs-
lehrer

VO
VwV

weiter-
fuhrende
Schulen

WMS
WRS
ZSL

Mitglied des Bundestags

Mitglied des Landtags

mittleres Niveau (fiihrt zum Realschulabschluss)
Notenbildungsverordnung

Klassen 1 bis 4 (Grundschule oder an SBBZ)

Regierungsprésidium (Schulaufsichtsbehorde fir
Gym, gymnasiale Oberstufe der GMS, berufliche
Schulen)

Regierungsprasidium Freiburg
Regierungsprasidium Karlsruhe
Regierungsprésidium Stuttgart
Regierungsprasidium Tibingen
Realschule

Regionale Schilervernetzung

Sonderpaddagogisches Bildungs-
und Beratungszentrum

Schulgesetz fir Baden-Wirttemberg
Schule in freier Tragerschaft (Privatschule)

Schilersprecher und seine Stellvertreter, Klassen-
und Kurssprecher und (aufder an beruflichen
Schulen) ihre Stellvertreter

Vorsitzende/r des Schilerrats

Klassensprecher, Kurssprecher, Jahrgangstufen-
sprecher, Schilerrat, Schilersprecher

Sekundarstufe | (HS, WRS, RS, GMS bis KI. 9 bzw.
bis KI. 10, Gymnasium bis Klasse 9, am 6-jahrigen
BG bis KI. 10)

Sekundarstufe Il (nach der Sek 1)
Schilermitverantwortung

Schulervertreter, Klassen- und Kursschulerver-
sammlung

wird vom Schilerrat erlassen
(siehe oben Seite 7)

SMV-Verordnung

Staatliches Schulamt (Schulaufsichtsbehdrde fur
HS, WRS, RS, GMS und SBBZ)

Stellvertreter/stellvertretender
Tagesordnung
Tagesordnungspunkt

werden vom Schilerrat gewéhlt —
beraten und unterstiitzen die SMV

Verordnung
Verwaltungsvorschrift

auf der Grundschule aufbauende Schulen
(HS, WRS, RS, GMS, Gym)

WIR macht Schule
Werkrealschule
Zentrum flr Schulqualitdt und Lehrerbildung
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